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TEMA: SEGUNDA MESA DE CONCERTACION
Proyecto: Implementacion de acciones de intervencion colectiva y gestion en salud
publica con enfoque diferencial NARP
ACTA NO: 02
CONVOCADA POR: Grupo enfoque diferencial
Secretaria de salud publica distrital
RESPONSABLE: Equipo de enfoque diferencial — FECHA: 24/07/2026
Red de salud del Oriente. E.S.E

HORA INICIO: 02:00 P.m. FIN: 4:00 p.m. LUGAR: Secretaria de salud
publica distrital — Auditorio
principal

PARTICIPANTES

No. NOMBRE Y APELLIDO CARGO UBICACION FIRMA

1 Ver listado de asistencia

INVITADOS: N/A

AUSENTES: N/A

AGENDA DEL DIA

Registro de asistentes

Palabras de bienvenida: coordinadora, Sandra Morales.

Presentacion Red de Salud Ladera E.S. E

Presentacion de la Red de salud del Oriente E.S. E

Intervencion comunidades: Observaciones, aportes y preguntas.

Compromisos, acuerdos y cierre

DESARROLLO DE LA REUNION

2. Palabras bienvenida: Coordinadora proyecto, Sandra Morales

La coordinadora del proyecto, Sandra Morales Suarez, dio apertura a la sesién con el
contexto, el origen y propésito del proyecto, sefialando que este responde a lo establecido
en la Ley 70 de 1993 en materia del fortalecimiento de la medicina propia y la
preservacion de los usos y costumbres de las comunidades negras, en el marco del
enfoque diferencial para la poblacién negra, afrodescendiente, raizal y palenquera
(NARP), contemplado en los lineamientos del Plan Decenal en Salud.

Durante su intervencién, explicé que el proyecto surge a partir de un ejercicio de
participacion comunitaria, mediante el cual las comunidades identificaron sus principales
necesidades en salud propia, formularon una propuesta que fue presentada ante la
Administracion Distrital y, una vez aprobada y financiada, ha venido desarrollandose de
manera progresiva.

En relacion con los avances alcanzados, se destaco la consolidacion de un portafolio de
herramientas y documentos técnicos orientados al fortalecimiento de la medicina propia
afro que comportan la cartilla de medicina ancestral, que recopila conocimientos sobre el
uso de plantas medicinales, brebajes y tomas tradicionales y el rotafolio, que recopila la
importancia de la medicina ancestral en el territorio. Asimismo, resalté la conformacion y
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fortalecimiento de la Red de Promotores de Salud Propia Afro en el distrito de Santiago
de Cali, proceso que ha sido liderado de manera articulada entre la Red de Salud Ladera
E.S.E. y la Red de Salud del Oriente E.S.E.

Actualmente, la red esta integrada por 30 promotores y promotoras activos en los
territorios, con el objetivo de fortalecer la medicina ancestral a través de su participacion
en los diversos territorios que impactan. La coordinadora, destaco la importancia de
mantener su motivacion y participacion mediante la garantia de condiciones que faciliten
su asistencia, como el apoyo para transporte y el adecuado aprovechamiento de los
espacios de formacion, aclarando que dichos incentivos no constituyen una relacion
laboral con las Empresas Sociales del Estado.

De igual manera, se informd que el proyecto cuenta con un equipo interdisciplinario
conformado por profesionales en sociologia, historia, geografia y trabajo social, entre
otros perfiles profesionales, quienes apoyan el desarrollo de las diferentes acciones
contempladas en el componente.

Posteriormente, abordd el contexto institucional en el que se desarrolla el proyecto,
informando que actualmente el proceso es objeto de una auditoria por parte de la
Contraloria. En este sentido, se enfatizé la necesidad de fortalecer la calidad, rigurosidad
y oportunidad en el reporte de la informacién técnica, el cumplimiento de indicadores y la
organizacion de los documentos o medios de verificacidn. Igualmente, se precisé que ni
la coordinacion del proyecto ni el equipo técnico administran directamente recursos
econdmicos, reiterando la disposicion para suministrar la documentacion requerida por
los diferentes organismos de control, la Secretaria de Salud o las organizaciones
comunitarias que asi lo soliciten.

Como parte de las acciones programadas, se anuncio el inicio de un diagndstico de salud
oral dirigido a personas de 65 afios y mas, el cual sera desarrollado de manera articulada
con la Federacién de Colonias del Pacifico y los territorios de los Consejos Comunitarios
Playa Renaciente y Palenke Hormiguero, entre otros. Se informé que la meta propuesta
es evaluar a 400 personas y que la jornada de implementacién se encuentra prevista
para la segunda semana del mes de octubre.

Finalmente, se socializ6 la situacion del Consejo Comunitario Palenque EI Hormiguero,
identificandose la necesidad de establecer un trabajo coordinado con la Asociacién de
Usuarios del centro de salud del sector, a través del liderazgo de la jefe Natalia, con el
proposito de iniciar el proceso de adecuaciones socioculturales en la prestacion de los
servicios de salud. Asimismo, se planted la importancia de realizar el cruce de la base de
datos del Consejo Comunitario, conformada por 147 familias registradas, con la
informacion disponible en la Empresa Social del Estado, a fin de fortalecer la
identificacion, caracterizacion y atencién de esta poblacion.

De igual forma, se hizo referencia a la situacion del Consejo Comunitario Playa
Renaciente, comunidad que adelanta un proceso de reubicacion desde hace mas de diez
afnos debido al riesgo ocasionado por las olas invernales. No obstante, la coordinadora
menciona que no se ha logrado concertar con el territorio la reubicacién, porque las
tierras; entre Morgan y Cauca Viejo, no cumplen con las caracteristicas identitarias del
Consejo. Frente a este contexto, se destacd la necesidad de que las Instituciones
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Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) con presencia en dicho territorio continuen
avanzando en la implementacion de adecuaciones socioculturales que favorezcan una
atencion pertinente y acorde con las particularidades culturales de dicha poblacion.

3. Presentacién Red de salud Ladera E.S.E.

Posterior a la intervencion mencionada, se le otorgd la palabra a la profesional en
Geografia Mayli Campaz, quién lidera el componente salud propia afro de la Red de
Salud Ladera, y quién socializ6 el objetivo general del proyecto: “implementar acciones
de intervencién colectiva en salud publica para el fortalecimiento del modelo de salud
propia e intercultural en poblacion negra.” orientado a implementar acciones mediante
estrategias que promuevan la articulacion comunitaria, el fortalecimiento de los saberes
ancestrales y el acceso a servicios de salud con enfoque diferencial.

En este contexto, se presentaron las principales lineas de accion que orientan la
ejecucion del proyecto. En primer lugar, se destaco el desarrollo de la primera Mesa de
Concertacion como escenario permanente de didlogo y participacion comunitaria,
orientado al seguimiento de los acuerdos establecidos, la identificaciéon de necesidades
de los territorios y la construccidén conjunta de estrategias que respondan a las realidades
y prioridades de las comunidades.

Seguidamente, invito al ingeniero Agronomo, Wargner Angulo, con quien expuso los
avances del proceso de fortalecimiento de las huertas comunitarias, estrategia que busca
preservar los conocimientos asociados a la medicina tradicional afro y promover el uso
de plantas medicinales como parte del modelo de salud propia. En este componente se
ha brindado acompafiamiento técnico a las huertas ubicadas en el Consejo Comunitario
Palenque ElI Hormiguero, el Hospital La Huerta (Comuna 3), Madre Tierra, la Biblioteca y
la Fundacion Paz y Bien lideradas por actores comunitarios, entre ellos dofia Nelly y
Maria Fernanda Caicedo. Como parte del proceso, se realizd la caracterizacién de las
especies sembradas, el seguimiento técnico a los espacios productivos y el desarrollo de
talleres practicos relacionados con la germinacion, el cuidado y los usos terapéuticos de
las plantas medicinales. Finalmente, se informé que una de las actividades programadas
para la siguiente fase corresponde al desarrollo de un taller sobre extraccion de aceites
esenciales como estrategia para generar productos derivados de las huertas y fortalecer
el aprovechamiento de las especies cultivadas.

Posteriormente, se socializaron las acciones adelantadas en el marco de las campafnas
de prevencion de la mortalidad infantil, las cuales se han desarrollado mediante jornadas
integrales de salud que articulan la medicina tradicional con los servicios de salud
convencionales. Durante estas jornadas se brindd oferta institucional en medicina
tradicional, enfermeria, vacunacion, tamizaje para tuberculosis y otros servicios de
promocién y mantenimiento de la salud, extendiendo la atencion a sectores priorizados
como la zona de playa donde desarrollan su actividad laboral los areneros, con el
propdsito de facilitar el acceso a la poblacion y fortalecer las acciones de prevencion.
Finalmente, se presentaron los avances del proceso de capacitacion dirigido a la Red de
Promotores y Promotoras de Salud Propia Afro, sefalando que el plan formativo ha
abordado tematicas relacionadas con el marco cultural de la salud propia, la identificacion
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de sefales de alarma, la alimentacion saludable, el manejo del estrés, la prevencion de
enfermedades cronicas, especialmente diabetes, la discapacidad, los primeros auxilios
psicoldgicos y el manejo del duelo. Durante la socializacion se identificO como aspecto a
fortalecer la incorporacion de contenidos especificos sobre prevencion de la discapacidad
derivada de accidentes laborales, particularmente en poblaciones que desarrollan
actividades informales de alto riesgo, como los trabajadores areneros, con el fin de
fortalecer las capacidades comunitarias para la prevencion de lesiones y la promocion
del autocuidado.

4. Presentacion Red de salud Oriente E.S.E.

Durante este espacio, la profesional Yaliani Campaz, lider del componente salud propia
afro de la Red de Salud del Oriente, inicié su intervencién con la presentacién de su
equipo, donde destaco la coordinacién general del PIC a cargo de Diana Reyes, y al resto
del equipo, compuesto por diversos perfiles profesionales como: Trabajadora Social,
Yenny Angulo; Sociologa, Elizabeth Quiroga; Enfermera, Lizeth Urbano; Ingeniero
Agronomo, Wargner Angulo y la sabedora ancestral; Tania Ramos. Posteriormente,
presento las cuatro acciones que orientan la ejecucion del proyecto: el desarrollo de
mesas de concertacion, el fortalecimiento de huertas comunitarias, la implementacion de
campafas permanentes para la prevencion de la mortalidad infantil, la promocién del
aseguramiento y la reduccién de brechas en salud, asi como la conformacién y
fortalecimiento de la Red de Promotores de Salud Propia Afro.

Respecto la primera accidon, menciona la realizacion de mesas de concertacion, se
informé que se ha desarrollado un espacio de concertacion y diversos espacios
socializacion con organizaciones comunitarias e instituciones, entre ellos la Primera
Mesa de Concertacion realizada el 16 de abril de 2026, y segunda que comporta la
realizacion de esta acta. Encuentros con las organizaciones: AFRODES Cali, Fundacion
Colonia Maguirefia y el Consejo Comunitario Playa Renaciente, espacios que han
permitido fortalecer el didlogo comunitario, realizar seguimiento a los compromisos
adquiridos y concertar estrategias y fechas para la ejecucién de las actividades del
proyecto en los diferentes territorios.

En relaciéon con el fortalecimiento de las huertas comunitarias, se presentaron los
avances obtenidos mediante el seguimiento realizado a las huertas establecidas desde
la vigencia 2025 y las acciones desarrolladas durante 2026. Se destaco el
acompafnamiento técnico brindado a procesos liderados por organizaciones como
FUNCOMAGUI, el Consejo Comunitario Playa Renaciente, el Semillero de Paz y
AFRODES, asi como la ejecucion de talleres orientados al fortalecimiento de
capacidades para el manejo, cuidado y sostenibilidad de las huertas medicinales
comunitarias, consolidando estos espacios como escenarios de recuperacion de saberes
ancestrales y promocion de la salud propia.

Posteriormente, se socializaron las acciones adelantadas en el marco de la campaina
permanente de prevencion de la mortalidad infantil, promociéon del aseguramiento en
salud y reduccion de brechas en salud. En este contexto, se resaltd la realizacion de la
primera jornada de salud desarrollada el 28 de junio de 2026 durante las fiestas
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patronales de la Colonia de Satinga en Cali, en articulacion con la Federacion de Colonias
del Pacifico, estrategia que permitié acercar la oferta institucional a la comunidad y
fortalecer las acciones de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad desde
un enfoque intercultural.

En cuanto al proceso de fortalecimiento de la Red de Promotores de Salud Propia Afro,
se inform6é que durante la vigencia se desarrollaron tres jornadas de capacitacion
dirigidas a quince promotores comunitarios, realizadas los dias 24 de junio, 7 de julio y
14 de julio de 2026. La formacién abordd contenidos relacionados con la introduccion
metodoldgica al rol del promotor, el dialogo de saberes sobre alimentacion y nutricidn,
salud mental, prevencién de la violencia intrafamiliar, fundamentos del cuidado
comunitario y familiar, actividad fisica, higiene corporal, identificacion de factores
ambientales que afectan la salud infantil y comunitaria, marco normativo aplicable —
incluyendo la Ley 70 de 1993, la Politica Publica CaliAfro, el Plan Decenal de Salud
Publica y la Resolucion 3280—, Rutas Integrales de Atencion en Salud (RIAS), estrategia
AIEPI comunitario, prevencion de enfermedades, atencién al adulto mayor, discapacidad,
derechos sexuales y reproductivos, cuidado materno y del recién nacido, salud femenina
desde el dialogo entre la medicina occidental y la salud propia, la Politica de
Humanizacion y No Discriminaciéon de la Red de Salud del Oriente vy, la elaboracién de la
"botella curada", actividad que se evidencio con la presentacion de un video clip.
Finalmente, la profesional resalt6 que todas las acciones desarrolladas durante la
vigencia contribuyen al fortalecimiento del modelo de salud propia e intercultural de las
comunidades negras, afrodescendientes, raizales y palenqueras del distrito de Santiago
de Cali, promoviendo la articulacién entre los saberes ancestrales y la institucionalidad
en salud, con el propdsito de avanzar hacia una atencion mas humana, pertinente e
intercultural, que reconozca la medicina ancestral como un elemento fundamental para
la preservacion de la identidad, la cultura y la autonomia de los pueblos
afrodescendientes.

Se generd un espacio participativo donde los asistentes realizaron aportes para la
construccion de un modelo de salud, que avance a la implementacion y supere la etapa
de fortalecimiento.

4.1. Refrigerio

En cumplimiento de las actividades programadas y de conformidad con el objeto
contractual del proyecto, durante el desarrollo del espacio de socializacion de actividades
de la Red de salud del Oriente E.S.E. Se realiz6 la entrega de refrigerios a los asistentes.
Esta actividad se llevé a cabo de manera simultanea al cierre de la presentacion,
permitiendo que los participantes continuaran atendiendo a la actividad mientras
disfrutaban del refrigerio dispuesto para el encuentro.

Por parte de la Red de Salud Ladera E.S.E. se entregd una empanada acompanada de
jugo natural de lulo, mientras que la Red de Salud del Oriente E.S.E. suministré una
tostada con carne desmechada, aderezo y jugo natural de mango. La entrega se
desarroll6 de manera organizada sin afectar la presentacion.
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5. Intervencion comunidades: observaciones, aportes y preguntas

Articulacién institucional

Se solicitd por parte de la lideresa Nelly Guapacha, la articulacion con la Red de Salud
Ladera, estableciendo compromisos de apoyo técnico y acompanamiento en el
fortalecimiento de las adecuaciones culturales al Centro de salud, ubicado en el
Hormiguero.

Intervenciones comunitarias

El espacio inicia con la intervencion de Tania Ramos, quien comparte su experiencia
como sabedora, el proceso de transmision de conocimientos ancestrales a las familias
del territorio, y una recomendacion practica para el Dia Nacional de Vacunacion: preparar
un bafo con la planta acetaminofén para aliviar el malestar posvacunaciéon en nifos
menores de cinco afnos, como alternativa cultural al uso de acetaminofén farmacologico.
Durante el espacio de dialogo se desarrollé una reflexién en torno a los desafios que
enfrenta la consolidacién del modelo de salud propia e intercultural para las comunidades
negras, afrodescendientes, raizales y palenqueras (NARP), identificando aspectos que
requieren fortalecimiento tanto desde la institucionalidad como desde los procesos
comunitarios.

En primer lugar, se manifesté que, a pesar de que la medicina propia cuenta con un
amplio respaldo normativo y mas de tres décadas de reconocimiento en el pais (Ley 70
de 1993), su incorporacién continia encontrando resistencia en algunos escenarios
institucionales y académicos, situacion que limita el reconocimiento de los saberes
ancestrales como un componente fundamental para la atencion integral en salud. En este
sentido, se reiterd la necesidad de continuar promoviendo espacios de sensibilizacion y
articulacion que favorezcan una mayor comprensién y apropiacion del enfoque
intercultural por parte de los diferentes actores del sistema de salud.

De igual manera, se enfatizé en la importancia de que las Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud (IPS) y las Empresas Sociales del Estado (ESE) con presencia en los
territorios incorporen de manera efectiva las adecuaciones socioculturales en sus
procesos de atencion, garantizando una prestacion de servicios que reconozca las
practicas, los saberes y las particularidades culturales de la poblacion negra,
afrodescendiente, raizal y palenquera.

Durante la discusion también se identifico un desafio de caracter administrativo
relacionado con la articulacion del enfoque diferencial, actualmente denominado enfoque
para poblacion de especial proteccién constitucional, con otras rutas y programas ya
consolidados dentro del sistema de salud, tales como las rutas materno-perinatal, salud
mental, cancer, VIH y diversidad sexual.

Asimismo, los participantes expresaron su preocupacion por la pérdida progresiva de
conocimientos tradicionales asociados a la medicina ancestral, mencionando como
ejemplo practicas como la lectura del tabaco, cuyos portadores son cada vez menos.
Frente a esta situacion, se resaltdé la importancia de documentar, sistematizar y
salvaguardar estos saberes, con el propdsito de garantizar su preservacion y transmision
a las nuevas generaciones, contribuyendo asi al fortalecimiento de la identidad cultural y
del patrimonio inmaterial de las comunidades.




T Cadigo: GI-Gd-FR-002
/ Red de Salud del Oriente -
Empresa Social del Estado E.S.E FORMATO ACTA MANUAL Version: 002
Municipio de Santiago de Cali
NIT. 805.027.337-4 Fecha: 16/10/2024
Pagina: Pagina 7 de 10

Finalmente, se reiter6 la importancia de orientar el proceso hacia la generacion de
resultados concretos que evidencien la sostenibilidad del trabajo comunitario
desarrollado. En este sentido, se destaco el interés de avanzar en la elaboracion de
productos derivados de las huertas medicinales, como aceites esenciales, asi como en
la construccién de un documento técnico que sistematice la experiencia, recopile los
aprendizajes obtenidos y sirva como herramienta para fortalecer la continuidad del
modelo de salud propia e intercultural en el territorio.

6. COMPROMISOS, ACUERDOS Y CIERRE
6.1. Cumplimiento de los acuerdos Il Mesa de concertacion
e Se socializé y validoé la continuidad de procesos desarrollados durante los meses
de mayo, junio y julio.
o Se identificaron necesidades prioritarias en salud desde la percepcién de los
lideres comunitarios asistentes.
« Se fortalecio la articulacion interinstitucional y comunitaria.
6.2. Compromisos y acuerdos
« Fortalecer el uso del rotafolio en las actividades educativas.
« Continuar con el fortalecimiento de la Red de Promotores
e Avanzar en la implementacion de las adecuaciones socioculturales en el Palenke
Hormiguero
o Presentar resultados, retos, y analisis DOFA en la tercera mesa de concertacion.
6.3. CIERRE
Se da por finalizada la reunion, resaltando la importancia de la continuidad de los
procesos y el compromiso de las comunidades y entidades participantes en el
fortalecimiento del modelo de salud propia e intercultural. Del mismo modo y en
cumplimiento de las actividades contractuales y concertadas, en esta oportunidad y por
la baja participacién de los lideres del territorio. La coordinadora del proyecto, Sandra
Morales, indica que la garantia de participacién sera entregada por la Red de Salud

Ladera.
COMPROMISOS
No. Tarea Responsable Periodo de Observaciones
1 Realizar acta  Equipo, cumplimiento
componente Una semana Ninguna
NARP

Proyectada por: Yaliani Campaz — Profesionales del componente NARP.
Revisado por: Diana Reyes-coordinadora PIC

Firma:

daﬁ.om Caquz{\o"

Yaliani Campaz
Licenciada en historia
Componente Salud propia NARP
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